der Lander (TV-L). Die Eingruppierung erfolgt bis Entgeltgruppe 6 TV-L. Es besteht die Moglichkeit, einer
Einstellung bereits ab sofort in Teilzeit mit einem Beschaftigungsumfang von max. 70 %. Die Beschafti-
gung erfolgt im gesamten Zustandigkeitsbereich des Polizeiprasidiums Konstanz. Arbeitsort konnte

x& POLIZEI

BADEN-WURTTEMBERG

POLIZEIPRASIDIUM KONSTANZ

VERSTARKEN SIE UNSER TEAM  &<X

Das Polizeiprasidium Konstanz sucht ab 01.01.2027
fur die Verwaltung, Referat Finanzen:

>»> EINE ELEKTROFACHKRAFT (M/W/D)
IN VOLLZEIT <«

Das Beschaftigungsverhaltnis richtet sich nach dem Tarifvertrag fur den 6ffentlichen Dienst

Konstanz, Tuttlingen, Villingen-Schwenningen oder Rottweil sein.

»> |[HRE AUFGABEN

Fachliche Verantwortung fur die ordnungsge-
méaBe Durchfihrung der Prufung der ortsverén-
derlichen elektrischen Betriebsmittel

Prifung der ortsveréanderlichen elektrischen Be-

triebsmittel

Aufzeichnung von Prifprotokollen

Elektronische Unterweisungen

Ansprechpartner fur elektrotechnische Frage-

stellungen im Bereich des Immobilienmanage-

ments

Sachleitung von Priufteams

Die Ubertragung weiterer Aufgaben bzw. die Ande-
rung des Aufgabengebiets bleiben vorbehalten.

>»> WIR BIETEN

‘audit berufundfamilie

eine abwechslungsreiche und herausfordernde
Tatigkeit

bedarfsorientierte Fortbildung
familienfreundliche Rahmenbedingungen und fle-
xible Arbeitszeiten

das Land Baden-Wirttemberg unterstitzt lhre
Mobilitat mit dem JobTicket BW fiir den OPNV

|

Zertifikat seit 2016

»>

»>

IHRE VORAUSSETZUNGEN

erfolgreich abgeschlossene Ausbildung als
Elektroniker/in (w/m/d) der Fachrichtungen
Energie- und Geb&udetechnik oder Informations-
und Telekommunikationstechnik, Systemelektro-
niker/in (w/m/d), Elektriker/in (w/m/d), Elektro-
installateur/in (w/m/d) oder vergleichbare, ge-
eignete, elektronische Fachausbildung

eine mindestens einjahrige, zeitnahe Berufserfah-
rung mit geeigneten beruflichen Tatigkeiten

Fahrerlaubnis mindestens Klasse B

VON VORTEIL SIND

fachliches Geschick

aktuelle Kenntnisse der einschléagigen Vorschrif-
ten und Bestimmungen fiir die Prifung (ortsver-
&nderlicher) elektrischer Betriebsmittel
Teamfahigkeit, Flexibilitdt und Einsatzbereitschaft
eigenstandiges und selbstverantwortliches Arbei-
ten

sehr gute schriftliche und mundliche Ausdrucks-
fahigkeit

Das Polizeiprasidium Konstanz hat sich die Gleichstellung von Frauen und Mé&nnern zum Ziel gesetzt. Frauen werden aus-
dricklich zur Bewerbung aufgefordert. AuBerdem unterstitzt das Polizeiprasidium Konstanz die Vereinbarkeit von Beruf und
Familie durch flexible Arbeitszeitgestaltung im Rahmen der dienstlichen Méglichkeiten. Bewerbungen von schwerbehinder-
ten und ihnen gleichgestellten behinderten Menschen werden ausdricklich begrifBt und bei im Wesentlichen gleicher Eig-
nung bevorzugt bericksichtigt. Es steht ihnen frei, im Rahmen lhrer Bewerbung auf eine eventuell vorliegende Schwerbehin-
derung oder Gleichstellung mit schwerbehinderten Menschen i. S. v. 8 2 Abs. 2 und 3 SGB IX hinzuweisen, wenn diese Eigen-

schaft im Bewerbungsverfahren besondere Beriicksichtigung finden soll. Eine Vollzeitstelle ist grundsatzlich teilbar.

FACHFRAGEN:

OARiIn Bombeau

07531 995-1200

PERSONALFRAGEN:
Team Tarif

07531 995-1312

Kennziffer: 625.tex.FIN
Bewerbungsfrist: 16.09.2026

weitere Informationen:
Bewerbungen bitte ausschlieBlich Gber das

f @ X

625.tex.FIN Il Konstanz, 31.07.2026



https://bewerberportal.landbw.de/polizei_ext_dyn/bestimmungen.php?PP=PP_KN
http://www.polizei-bw.de/
https://ppkonstanz.polizei-bw.de/
https://www.facebook.com/PolizeiKonstanz
https://www.instagram.com/polizei.bw/
https://x.com/polizeikonstanz?lang=de

